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Załącznik nr 3 

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE FEMP.06.05-IP.02-0146/24
pn. Centrum Zdrowego Rozwoju Czyżyk - miejsce dla dzieci - szansa dla rodziców realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działania 6.5. Wsparcie na rzecz równouprawnienia oraz godzenia życia zawodowego z prywatnym, z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus
zawarta w dniu …….
pomiędzy: 
Maciejkowo sp. z o.o., z siedzibą w Krakowie (kod pocztowy: 30-689), ul. Moczydło 7A, wpisanym do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Krakowa - Śródmieścia, XI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000414679, NIP 6793080757 REGON 122529200, 
reprezentowaną przez Arletę Feldman – Prezes Zarządu

a 

Panią/Panem 
Zamieszkałą/-łym  
PESEL 
Zwaną/zwanym dalej Uczestniczką/Uczestnikiem 
Łącznie zwane Stronami

§ 1 Definicje
1. Użyte w umowie sformułowania oznaczają:
1) Beneficjent - Maciejkowo Sp. z o.o. z siedzibą w Krakowie (30-689), ul. Moczydło 7A, w niniejszym regulaminie pojęcia: beneficjent, projektodawca, prowadzący żłobek i wnioskodawca używane są zamiennie,
2) Projekt – oznacza wniosek o dofinansowanie projektu nr FEMP.06.05-IP.02-0146/24 pn. Centrum Zdrowego Rozwoju Czyżyk - miejsce dla dzieci - szansa dla rodziców realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działania 6.5. Wsparcie na rzecz równouprawnienia oraz godzenia życia zawodowego z prywatnym, z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
3) Termin realizacji projektu - oznacza okres od 2024-10-01 do: 2026-03-31,
4) WUP – oznacza Wojewódzki Urząd Krakowie,
5) EFS+” – należy przez to rozumieć Europejski Fundusz Społeczny Plus; 
6) FEM 2021-2027 – należy przez to rozumieć program Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, przyjęty przez Komisję Europejską w porozumieniu z Rzeczpospolitą Polską decyzją Nr C(2022) 8974 z dnia 5 grudnia 2022 r. oraz przyjęty przez Zarząd Województwa Małopolskiego Uchwałą Nr 2282/22 z dnia 30 grudnia 2022 r.
7) UE - Unia Europejska
8) Umowa o dofinansowanie — umowa, która została zawarta pomiędzy Beneficjentem, a Instytucją Pośredniczącą w związku z przyjęciem do realizacji Projektu o numerze FEMP.06.05-IP.02-0146/24
9) Żłobek Moczydło — Żłobek w Krakowie, ul. Moczydło 7a, 30-698 Kraków wpisany do Rejestru Żłobków https://empatia.mpips.gov.pl  prowadzony przez Maciejkowo sp. z o.o. z siedzibą w Krakowie (30-698) ul. Moczydło 7a;
10)  Żłobek Siewna - Żłobek w Krakowie, ul. Siewna 10, 31-231 Kraków wpisany do Rejestru Żłobków https://empatia.mpips.gov.pl  prowadzony przez Maciejkowo sp. z o.o. z siedzibą w Krakowie (30-698) ul. Moczydło 7a;
11)  Wkład Własny — wkład finansowy w wysokości 15,00% całkowitej wartości Projektu, pokrywany ze środków prywatnych (w tym z opłat wnoszonych przez Uczestników). 

§ 2 Przedmiot umowy
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie wsparcia Uczestnikowi, tj. umożliwienie rodzicom i opiekunom prawnym dzieci z niepełnosprawnościami lub dzieci zagrożonych niepełnosprawnością łączenia życia zawodowego z prywatnym i utrzymanie zatrudnienia lub wejście lub powrót na rynek pracy poprzez:
a. wsparcie dla rodziców/opiekunów prawnych dzieci z niepełnosprawnościami lub dzieci zagrożonych niepełnosprawnością uczęszczających do placówek Żłobek Moczydło i Żłobek Siewna.
b. realizację zajęć specjalistycznych dla dzieci z niepełnosprawnościami lub dzieci zagrożonych niepełnosprawnością uczęszczających do placówek Żłobek Moczydło i Żłobek Siewna.


Imię i nazwisko Dziecka:  
Data i miejsce urodzenia:  
PESEL                                 
Adres zamieszkania:          
zwanego dalej „Dzieckiem".

§ 3 Udzielanie wsparcia
1. Wsparcie, o którym mowa w § 2 ust.1 będzie udzielane od dnia wskazanego w ust. 2 niniejszego paragrafu do dnia: Zakończenia realizacji Projektu, tj. do dnia 31.03.2026 r. lub określonego jako ostatni dzień uczęszczania Dziecka do Żłobka w Oświadczeniu o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, złożonym przez Uczestnika biorąc pod uwagę miesięczny okres wypowiedzenia lub określonego jako ostatni dzień uczęszczania Dziecka do Żłobka.
2. Okres wsparcia: od dnia ……… r.
3. Uczestnictwo w projekcie jest bezpłatne.

§ 5 Oświadczenia i zobowiązania Uczestnika
1. Uczestnik oświadcza, że: 
a) Zapoznał się z Regulaminem rekrutacji do Projektu pn. „Centrum Zdrowego Rozwoju – miejsce dla dzieci – szansa dla rodziców” oraz zobowiązuje się do jego przestrzegania; 
b) W dniu podpisania niniejszej Umowy spełnia warunki uczestnictwa w Projekcie, określone w Regulaminu rekrutacji do Projektu.
c) Przyjmuje do wiadomości, że projekt realizaowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działania 6.5. Wsparcie na rzecz równouprawnienia oraz godzenia życia zawodowego z prywatnym, z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
2. Uczestnik zobowiązuje się do niezwłocznego, tj. w terminie do 7 dni roboczych, poinformowania na piśmie Beneficjenta o każdej zmianie danych podanych w złożonych przez siebie dokumentach, w tym do złożenia zaktualizowanych dokumentów na żądanie Beneficjenta w terminie i formie przez niego wskazanej; 
3. Uczestnik wyraża zgodę na wykorzystanie zdjęć/nagrań dziecka na potrzeby promocji i informacji o funkcjonowaniu żłobka i realizacji projektu, m.in. na stronie internetowej Żłobka Moczydło i Żłobka Siewna. 
4. W przypadku zmiany statusu na rynku pracy złożenia w ciągu 7 dni:
a. zaświadczenia od pracodawcy o powrocie do pracy po urlopie macierzyńskim/rodzicielskim (w przypadku osób zakwalifikowanych jako pracujące przebywające na urlopie macierzyńskim/rodzicielskim),
b. zaświadczenia od pracodawcy o rozpoczęciu pracy o powrocie uczestnika projektu na rynek pracy (w przypadku osób zakwalifikowanych jako bezrobotne lub biernych zawodowo) lub wydruk z CEIDG poświadczający rozpoczęcie bądź wznowienie działalności gospodarczej,
c. zaświadczenie z ZUS/ KRUS potwierdzającego figurowanie jako płatnik składek /wydruk z CEIDG poświadczające wznowienie działalności gospodarczej po przerwie związanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka do lat 3 - (w przypadku osób zakwalifikowanych jako prowadzące działalność gospodarczą przebywające na urlopie macierzyńskim/rodzicielskim),
d. zaświadczenie z Powiatowego Urzędu Pracy o dokonaniu rejestracji jako osoba poszukująca pracy lub zaświadczenia od pracodawcy o rozpoczęciu pracy lub wpis z CEIDG poświadczający rozpoczęcie działalności gospodarczej (w przypadku osób zakwalifikowanych jako bierne zawodowo),
e. zaświadczenie o dokonaniu rejestracji jako osoba poszukującą pracy (dotyczy także niezarejestrowanych bezrobotnych) lub oświadczenie o poszukiwaniu pracy,
f. zaświadczenia od pracodawcy o rozpoczęciu pracy lub zaświadczenia od pracodawcy o powrocie do pracy (w przypadku osób przebywających na urlopie wychowawczym) lub wydruk z CEIDG poświadczający rozpoczęcie bądź wznowienie działalności gospodarczej,
5. Złożenia w ciągu 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie oświadczenia/ zaświadczenia dotyczącego utrzymania/ zmiany statusu na rynku pracy.
6. W przypadku niedostarczenia wymaganych oświadczeń zaświadczeń określonego w §5 ust. pkt. 4 i 5 w wyznaczonym terminie Uczestnik może zostać obciążony kosztami uczestnictwa w projekcie liczonymi proporcjonalnie do wartości projektu.

§ 6 Oświadczenia i zobowiązania Organizatora
1. Beneficjent oświadcza, że Uczestnik Projektu (jako Kandydat) został zakwalifikowany do udziału w Projekcie na podstawie informacji przedstawionych w Formularzu rekrutacyjnym oraz pozostałych złożonych załącznikach. 
2. Beneficjent zobowiązuje się do: 
a. Realizacji Projektu zgodnie z Umową o dofinansowanie oraz Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie; 
b. Zapewnienia odpowiednich warunków opieki nad Dzieckiem w trakcie obowiązywania niniejszej Umowy; 
c. Realizacji celów i zadań określonych w ustawie o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3; 
d. Zapewnienie dziecku bezpieczeństwa w czasie pobytu w żłobku,

§ 7 Rezygnacja i wykluczenie z uczestnictwa w Projekcie oraz rozwiązanie Umowy
1. Rezygnacja z udziału w Projekcie może nastąpić wyłącznie na skutek ważnych zdarzeń losowych lub z przyczyn osobistych, zgodnie z zapisami § 6 ust. 1 i 2 Regulaminu rekrutacji do Projektu z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia liczonego od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono rezygnację.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestnika z udziału w Projekcie, w przypadkach i na zasadach określonych w § 6 ust. 3 i 4 Regulaminu rekrutacji.
3. Realizator Beneficjent zastrzega sobie także prawo do rozwiązania Umowy bez wypowiedzenia w przypadku rozwiązania Umowy o dofinansowanie przez Instytucję Pośredniczącą.

§ 8 Rozstrzyganie sporów
1. Strony zobowiązują się dążyć do polubownego załatwienia wszelkich sporów mogących wyniknąć w związku z realizacją Umowy.
2. W przypadku niemożliwości rozstrzygnięcia sporu w trybie określonym w ust. 1, Strony ustalają zgodnie, że spór zostanie poddany pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Beneficjenta.
3. Strony wyłączają możliwość umownego przeniesienia praw i obowiązków Uczestnika wynikających z niniejszej Umowy na osobę trzecią.

§ 9 Postanowienia końcowe
1. Umowa sporządzona została w 2 (dwóch) jednobrzmiących egzemplarzach po 1 (jednym) dla każdej ze Stron.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową stosuje się obowiązujące przepisy prawa, Statucie, Regulaminie Organizacyjnym Żłobka, Regulaminie Rekrutacji do Projektu. 
3. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
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